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[bookmark: _GoBack]AO CINCO DIA DO MÊS DE AGOSTO DO  ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO, reúne-se às 14 horas na sala do Conselho Municipal de Saúde, na Secretaria de Saúde, localizado à Rua Engenheiro José Himério, nº11, Campo Grande, no Município de Cariacica, o Conselho Municipal de Saúde para a 213ª Ducentésimo décima terceira Reunião Ordinária, com a presença dos (as) conselheiros (as) REPRESENTANTES DO SEGMENTO USUÁRIOS- TITULARES E SUPLENTES: Maria da Penha Nascimento, Maria da Penha Silva, Claudio Antônio Bergamim Rosa, Vera Lucia Pereira Gonçalves e Elizer Cutis Dias; REPRESENTANTES DO SEGMENTO PROFISSIONAIS DE SAÚDE-TITULARES E SUPLENTES: Josiania Carla Teixeira de Oliveira, Jamila Bonfá,  Elias Nascimento Rocha,  Fellipe Bonisem Torres e Sergio Alexandre da Silva. REPRESENTANTES DO SEGMENTO GESTÃO E PRESTADORES DE SERVIÇOS-TITULARES E SUPLENTES Paulo Cesar Reblin e Honnielyy Coutinho Alves. ITEM N° 1 APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DA PAUTA: iniciando a Reunião, a Conselheira Jamila, cumprimentou os presentes informa que contamos com quórum neste momento de 11 Conselheiros presentes, mais suplente e seguindo o rito inicial  apresentou a pauta com os seguintes assuntos: Apreciação da Pauta 213ª da Reunião Ordinária; Apreciação da Ata 212ª Reunião Ordinária, realizada em 01/07/2025; Indicação de Membros do Conselho para compor GT de Trabalho de Elaboração do Plano Municipal de Saúde 2026-2029, Indicação de Representante do Conselho para participar do Conselho de Pesquisa do Comitê de Ética em Pesquisa (RPP) da Faculdade  Multivix em Cariacica,   Apreciação da Resolução n° 317/2025, que a relacionada a essa reunião de hoje, Relatos das Comissões e  Informes; colocada a pauta em votação foi aprovada por unanimidade. ITEM N° 2 -  APRECIAÇÃO DA ATA 212ª REUNIÃO ORDINÁRIA A conselheira Jamila pergunta se todos receberam e conseguiram lê a ata da reunião ordinária  212ª, realizada em 01/06/2025, foi encaminhada via WhatsApp e por e-mails, não havendo nenhuma consideração coloca-se em votação, a conselheira Jamila pergunta se todos concordam com a aprovação foi aprovada por 9 votos a favor e 1 abstenção da Conselheira Josiania pois não participou da Reunião 212ª. ITEM 3º - INDICAÇÃO DE MEMBROS DO CONSELHO PARA COMPOR GT DE ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 2026-2029 Á conselheira Jamila esclarece que foi publicado a alguns meses atrás a portaria com a composição do grupo que elabora o Plano Municipal de Saúde, que é o planejamento para os próximos 4 anos da Secretaria Municipal de Saúde, ocorre que o Gabinete solicitou que o Conselho indicasse representante  desse para participar do  processo de elaboração do Plano, tendo em vista, que facilita o processo de inclusão de demandas do conselho, embora essa representação seja pra facilitar o processo de aprovação futuramente,  entendemos que ainda assim cabe ao Pleno a aprovação do Plano Municipal de Saúde (PPA), só pra ter a participação do controle social no processo de elaboração pra além da 3ª Conferência tem a participação de conselheiros na elaboração do PPA, então passamos a consultar a indicação de membros desde conselho que tenham interesse em participar e colocamos em votação esta indicação; a conselheira Josiania coloca-se a disposição, a conselheira Jamila e a conselheira Vera, posto em votação e aprovado por unanimidade a indicação das conselheiras Jamila Bonfá, Josiania Carla Teixeira de Oliveira e Vera Lucia Pereira Gonçalves. ITEM 4º - INDICAÇÃO DE REPRESENTANTE DO CONSELHO PARA PARTICIPAR DO CONSELHO DE PERQUISA (RPP) DA FACULDADE MULTIVIX DE CARIACICA – Resolução CNS nº 647/2020- a conselheira Jamila informa que foi recebido por esse Conselho um e-mail da Faculdade Multivix, solicitando a participação de representante desde CMS, esclarece que toda faculdade que tem curso de nível superior na área de saúde e que realizam pesquisa diretamente com seres humanos é necessário que a faculdade tenha um conselho ético de avaliação das pesquisas, conforme a resolução do CNS e este conselho de pesquisa tem que ter participação do controle social, no entanto não nós foi informado no documento a periodicidade de duração neste conselho de pesquisa, pergunta se há membros desde conselho que tenham interesse em participar do Conselho de Ética e Pesquisa da Faculdade Multivix de Cariacica e colocamos em votação esta indicação; o conselheiro Sérgio e o conselheiro Fellipe coloca seus nomes a disposição, colocado em votação e o pleno aprova por unanimidade a participação dos conselheiros  Sergio Alexandre da Silva e do Fellipe Bonisem Torres.  5º - APRECIAÇÃO DA RESOLUÇÃO 317/2025 – a conselheira Jamila põe em votação a apreciação da resolução 317/2025, foi realizado ajuste no texto da resolução com relação as indicações de nomes dos conselheiros que irão representar este CMS no GT do PMSC e dos representantes junto ao CRPP da Faculdade Multivix e alteração da data da 3ª Conferência Municipal de Saúde para o dia 25 de agosto de 2025, posto em votação ao Pleno, a mesma é aprovada por unanimidade. ITEM 6º - RELATOS DAS COMISSÕES. Passamos ao  relato das comissões, a conselheira Jamila pergunta se além da Comissão Organizadora da 3ª Conferência Municipal de Saúde alguma outra se reuniu neste período; onde é informada que não, que inclusive os membros da COFINO estão participando da comissão organizadora da conferência, vamos fazer um prevê relato da comissão organizadora passando a palavra a conselheira Josiania; Josiania informa que até a presente data o decreto não foi publicado, que estiveram reunidas com o Secretário de Saúde na data de 04/08/2025, a Gestão trouxe a proposta de não ter a Conferência e realiza somente uma consulta pública no entanto a comissão não aceitou tendo em vista que foi aprovado por esse Conselho a realização de uma Conferência, então pedimos uma Reunião com o Secretário, onde ele nós ouviu e fez uma contra proposta, onde a conselheira Jamila e Eu, analisamos e achamos que é viável pelo pouco tempo que temos para a realização da conferência, uma vez que para concluir o Plano Municipal de Saúde o documento que subsidia ele, é a Conferência, então precisamos realiza-la, então estamos preparando o documento norteador com as proposta que já foram aprovadas nas Conferências passadas e as novas proposta que vamos incluir junto com a gestão vamos colocar para consulta pública e ai vamos fazer a Conferência e deduzimos que a data melhor seria de 25/08/2025 a parte da tarde, no auditório do Civitella e ai junto a consulta pública abrir as inscrições e nesta reunião apresentaríamos o Diagnóstico Situacional, que é a análise dos últimos anos do Plano Municipal de Saúde, colocar o relatório  da consulta pública o que a população acho e entendeu discutir as proposta , fazer o documento final e aprovar, no entanto pra isso vamos precisar que os Conselheiro estejam presente pois caso contrário teremos que chamar uma Reunião Extraordinária para aprovar esse documento para encaminhar a Gestão  para a Gestão colocar esse documento no Plano Municipal de Saúde, caso contrário ficaríamos excluído do processo, então é importante a participação dos Conselheiros para que ao final da Conferência o relatório seja aprovado com todas as proposta. Jamila esclarece que vai se fazer um formato adaptado para pode garantir que tenhamos uma Conferência e que o resultado saia no Plano Municipal de Saúde, para além das propostas aprovadas nas Conferências passadas que farão parte do, diante desse relato como precisamos dessa aprovação da data de realização, do formato de uma Conferência realizada por meio da consulta pública e da aprovação das propostas e já da aprovação do relatório final no momento da conferência dentro da participação dos conselheiros(as) colocamos em votação pela aprovação de alteração de proposta da Conferência aconteça no dia 25/08/2025 a partir das 13h às 17h, que for a favor se manifeste, aprovada por unanimidade. ITEM 7º- INFORMES:  A conselheira Josiania informa que no início do ano foi criado um grupo de trabalho da Urgência e Emergência para elaboração de protocolo municipal de acolhimento e classificação de risco dos PAs e esse grupo teve êxito, entrego um produto chamado Protocolo Municipal de Acolhimento e Classificação de Risco que já colocamos em ativação no PA de Flexal e que a partir de agora não vamos mais ficar vinculados a licitações e a empresas terceirizadas para tem um plano de classificação no município, nós criamos o nosso próprio protocolo com servidores enfermeiros da rede, foi um investimento do gestores Paulo Reblin e Ana Beatriz que trouxeram essa proposta e nos enfermeiras  abraçamos essa proposta, junto a gerencia da urgência que é a Sabrina e a coordenação que foi Taína, trabalhamos intensamente neste protocolo foi difícil não foi fácil, submetemos ele ao COREN, enfim acho que trouxe mais segurança pra nós profissional também ele não está totalmente fechado pode ser realizado melhorias, mais estou feliz com o produto final. O conselheiro Sérgio pergunta acerca do protocolo anterior. A conselheira Josiania esclarece que era uma empresa contratada pelo Município para o fornecimento do Protocolo que tinha autorização do programa Manchester, esclarece ainda que este programa fazia em torno de 50 mil a 100 mil pois é uma locação que somente eles podem dar treinamento e fazer a capacitação. A conselheira Vera pergunta se o acolhimento nos PAs é feito por funcionário efetivo! A conselheira Josiania esclarece que a partir do documento de orientação o atendimento será feito de acordo com o protocolo e que os próximos a terem implantado o novo Protocolo será Bela Vista e Nova Rosa da Penha que está aguardando a sala de classificação ser concluída a reforma. A conselheira Jamila lembra que já foi realizada duas rodadas de capacitação para os profissionais que atuarão com o Protocolo e a conselheira Josiania esclarece ainda que a proposta é de que a cada 6 meses os profissionais passem por capacitação. O conselheiro Paulo Reblin dar os parabéns pela criação e implantação do novo Protocolo e aproveita para informa que a situação da urgência e emergência tinha uma demanda de que não havia um atendimento adequado mais que a 14 dias estamos com uma nova empresa de prestação de serviço de ambulância e que o quantitativo que era de 4 ambulâncias passou a ser de 10, para atender com mais agilidade e que no transporte sanitário passou-se de 6 para 12 veículos. A conselheira Josiania lembra que o tempo de espera já chegou a ser de 4 a 5 horas e que com o aumento na frota teremos uma diminuição nesta espera é que acha que é um número razoáveis e parabenizar a gestão. A conselheira Vera faz uma observação que devemos fazer um trabalho de prevenção em relação aos pacientes com hemodiálise, tendo em vista que existe uma demanda muito grande de paciente que usa o transporte sanitário para a realização do procedimento em outros municípios. A conselheira Jamila lembra que são vários os fatores que pode levar uma pessoa a ter um quadro de insuficiência renal, que não é somente a diabete. O conselheiro Paulo Reblin lembra que o custo de cada paciente que faz 3 sessões de hemodiálise por semana, custa ao ano em torno de 12 a 15 mil reais e temos hoje em média 7 mil pacientes que precisa desse procedimento por mês nos hospitais do nosso Estado. A conselheira Jamila passa a palavra a conselheira Elizer que relata a falta de caneta de insulina na UBS de Porto de Santana, que inclusive deve que doar as que ela tinha disponível da sala de acolhimento da Paroquia São Francisco de Assis, no entanto não consegui suprir a demanda pois eles vivem de doações. A conselheira Vera relata que na verdade está faltado vários medicamento e material nas UBSs. O conselheiro Paulo Reblin esclarece que realmente estão tendo problema na Ata do CEP e que agora que os fornecedores começaram a entrega a compras de medicamento realizadas. A conselheira Vera pergunta se não seria interessante colocar em discursão futuras ações de prevenção e promoção a saúde, entende que a saúde não pode ser só corretiva e se torna preventiva já que é mais barato trabalhar com a prevenção. A conselheira Jamila esclarece que essa parte do sistema de saúde é a parte mais difícil já que seria necessária uma mudança cultural, pois já vem de dentro e esclarece que tem as motivações que vem de fora, no entanto precisamos de pessoas que promova e contemple metas, ações preventivas de saúde dentro do Plano Anual de Saúde, por exemplo a alteração do Plano de cargo,  carreira e vencimento da saúde, ou seja, um plano próprio que contemple o profissional da educação física para que possamos fazer os grupos de orientação ao exercício, sito a Prefeitura de Vitória como exemplo que é referência, outro programa é o de nutricionista que promove a alimentação saudável que funciona  dentro da Secretária de Saúde e traz resultados e ressalta a importância da atuação do Conselho em fortalecer as proposta de cuidado e valorização da saúde no nosso Município. O conselheiro Vera cita a campanha contra o tabagismo e acredita que podemos fazer um trabalho semelhante conta o consumo de açúcar. O conselheiro Fellipe relata que existe estudos que demonstra que a redução do tempo de vida relacionado com a má mastigação e que uma das coisas que ajuda muito a correta dentição e a amamentação, que se a saúde implementar junto as UBSs uma campanha de amamentação isso a longo prazo se teria um resultado excelente. A conselheira Maria da Penha relatar da dificuldade mesmo com orientação de se fazer uma dieta alimentar e que muitas das vezes está relacionada com a família que não tem tantas informações e ver a necessidade de se investir em formação e palestra voltada a comunidade e com relação ao problema de falta de medicação na UBS do seu bairro melhorou 90%. A conselheira Josiania lembra que no governo federal anterior teve uma alteração no guia alimentar da população brasileira onde havia uma proibição aos produtos ultra processados, mais que houve uma movimentação da indústria alimentícia para pode retirar essa proibição, entendo que tenha que haver uma força conjunta entre secretárias para criar mecanismos que promova a alimentação saudável. A conselheira Sergio lembra que depois da Pandemia muitas coisas foram direcionadas para as redes sociais e que esse problema com o consumo exagerado de doce se dar em virtude da dependência que as mídias criarão em torno de promover o consumo e a mesma coisa com relação a outros produtos que contém muito sal. A conselheira Josiania informa ainda da reforma do PA de Nova Rosa da Penha, que foi uma conquista junto a gestão, que agora se terá um atendimento mais humanizado com uma recepção mais ampla, com cadeiras e ar condicionado para melhor atender os usuários, que houve um aumento na quantidade de banheiros, passando de 2 para 4 e vai ser inaugurada em breve; a conselheira Jamila relata que eles fizeram um conselho de gestão local e que espera que isso ocorra em outras UBSs.  A conselheira Jamila agradece a todos e encerra a reunião. Eu, Elisangela de Jesus Pereira, Secretaria Executiva deste conselho transcrevi a presente ata que após lida, discutida e aprovada, segue assinada, e em anexo a lista de presença de conselheiras/os.


	End. Rua José Himério- Nº. 11–Campo Grande - Cariacica – ES CEP: 29.146-460 - Tel. (27) 3354-5605
Correio Eletrônico: conselhosaude@cariacica.es.gov.br
	

		[image: http://reporteralagoas.com.br/novo/wp-content/uploads/2012/12/sus-logo.png]



image1.emf
Conselho Municipal de Saúde de Cariacica

CMSC


oleObject1.bin

image2.png




image3.png
g

SUS

Sistema
Unico
de Salide




